
Förslag till skapande av Trivselpatrull inom Kronetorp 

Trivselpatrull skapas för Kronetorpsområdet som en insats förslagsvis under sex månader 2025. 
Trivselpatrullen består av en handledare ”trivselvärd” samt deltagare som kommer från kommunen.  

Sy�e är at med gemensamma resurser inom Kronetorp med fas�ghetsägare bidra �ll at skapa et 
renare och snyggare (trivsammare) Kronetorpsområde. Insatsen ligger i linje med den ak�vitetsplan 
som finns inom BID Kronetorp där vi bidrar �ll at invånare påverkar utvecklingen av  boendemiljön.  
Sam�digt bidrar BID Kronetorp genom insatsen at ge personer utan arbete möjligheter at utvecklas 
komma ur et bidragsberoende och på sikt kunna få någon form av anställning eller utbildning. 

Mål uppfylls med at skapa et trivsamt och tryggt Kronetorp. Modellen broken windows används för 
ordning och reda i område. Det leder �ll minskade kostnader, ökad stabilitet i området, minskad 
omflytning och ökade fas�ghetsvärden.  

Organisa�on där fas�ghetsägare anställer ”trivselvärden”, kostnad 10 000 kr/mån. 
Arbetsförmedlingen, AF, betalar ut 65% av lönebidrag �ll fas�ghetsägare - trivselvärden ingår i 
fas�ghetsägares personalgrupp med försäkring och är projektanställd sex månader (däre�er 
utvärdering). Sjukpenning betalas av fas�ghetsägare, AF sin del. Socialförvaltningen bidrar med 
administra�on och pappersarbete med AF. Uppgi�er u�ormas av styrelsen och fas�ghetsägaren samt 
ser �ll at material finns. Handledning av trivselvärd görs under cirka fem veckor av socialförvaltning. 
Kontaktperson på plats för handledare är �ll exempel fas�ghetsskötare, vaktmästare i området. Om 
trivselvärd får anat jobb/utbildning ordnar rekryterar socialförvaltning ny. 

Socialförvaltningens arbetsmarknadsenhet ansvarar för rekrytering och intervjuer av trivselvärd fån 
området, som fas�ghetsägaren får träffa. Socialförvaltningen bidrar med i förslaget omkring fem �ll 
sex personer som deltagare. Bakgrunden bland deltagare är bland annat lång�dsarbetslösa, 
ungdomar utan arbete och deltagare från kommunens dagliga verksamhet.   

Arbetsuppgi�er är med fokus på rent och snyggt i området. Skräpplockning görs i parkområdet, 
grönytor, längs trotoarer, gator, öppna platser och längs kanter ut mot åkrar i området. Det kan ingå 
viss bevatning av rabater, pallkragar med odling, rensning av ogräs, gräsklippning, mindre 
målningsarbeten samt vissa uppgi�er från fas�ghetsägare i samarbete med gruppens trivselvärd. 
Trivselgruppen dokumenterar kloter (ev. ta bort mindre kloter), se över buskage för ökad insyn, ta in 
�ps från boende samt ge förslag för ökad trivsel �ll verksamhetsledning. BID Kronetorps styrelse kan 
gemensamt u�orma arbetsuppgi�er. 

BID Kronetorp träffar Trivselpatrullen för at informera om verksamheten samt lyssna av tankar och 
idéer från patrullen. BID Kronetorp bidrar även med västar med BID Kronetorps logotype samt texten 
Kronetorps Trivselpatrull – i samarbete med Burlöv kommun (kommunens logotype), för at skapa en 
”Kronetorpskänsla”.  

Trivselområdet är hela Kronetorp. I området u�örs insatser även av kommunens entreprenör PEAB 
samt av  fas�ghetsskötare och ev. andra aktörer. Deras insatser ska inte minskas i och med at 
Trivselpatrullen verkar i området.  

 


